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Reconhecimento de Curso

Tipo de Avaliacdo: Avaliacdo de Regulacéo
Nome/Sigla da IES:
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS - IFG
Endereco da IES:

48500 - IFG CAMPUS GOIANIA - Rua 75, 46 Setor Central. Goiania - GO.
CEP:74055-110

Curso(s) / Habilitacao(6es) sendo avaliado(s):
AGRIMENSURA
Informac6es da comissdo:

N° de Avaliadores : 2

Data de Formagédo: 07/04/2012 15:39:14

Periodo de Visita: 23/04/2012 a 26/04/2012
Situacdo: Visita Concluida

Avaliadores "ad-hoc'":
Kleber Augusto Gastaldi (183.250.318-67) -> coordenador(a) da comisséo
Jairo Roberto Mendonga Lyra (424.770.504-00)

CONTEXTUALIZACAO

Instituicéo:

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), foi criado pela Lei Federal nimero 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que
transformou os Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica (CEFETs) em Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, é uma autarquia
federal detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagégica e disciplinar, equiparado as Universidades Federais. E uma
instituicdo de educagdo superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacao profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades de ensino e esta devidamente instalada na rua 75, nimero 46, na regido central do municipio de Goiania, Estado de Goias, CEP:
74055-110, local onde foi realizada a presente avaliagdo. A missdo do IFG é relatado no seu PDI da seguinte forma: “como papel social a produgdo, a
sistematizacdo, e a difusdo de conhecimento cientifico, tecnoldgico e artistico, ampliando e aprofundando a formagdo de profissionais-cidadéos,
capacitados e atuar e intervir no mundo do trabalho, na perspectiva da construgdo de uma sociedade mais democratica e mais justa social e
economicamente”. O IFG tem por finalidade formar e qualificar profissionais para os diversos setores da economia, bem como realizar pesquisas e
promover o desenvolvimento tecnolégico de novos processos, produtos e servigos, em estreita articulagdo com os setores produtivos e com a sociedade,
oferecendo mecanismos para a educagdo continuada. A instituicdo oferece desde educacéo integrada ao ensino médio até pds-graduagdo, com énfase
para 0 ensino técnico integrado ao ensino médio, nas areas das ciéncias naturais e nas disciplinas técnicas e/ou profissionalizantes. Na educagdo
superior, prevalecem os cursos de tecnologia, especialmente na area industrial, e os de bacharelado e licenciatura. Na educacao profissional técnica de
nivel médio, o IFG atua, na forma integrada, atendendo também ao publico de jovens e adultos, por meio do PROEJA. Atualmente, sdo oferecidos
cursos técnicos, tecnolégicos, bacharelados e licenciaturas, atendendo a cerca de 9.059 alunos nos seus dez campus. Em Goiania, sdo ofertados dez
cursos superiores de Tecnologia (Agrimensura, Construcdo de Edificios, Construcdo de Estradas, Geoprocessamento, Hotelaria, Gestdo de Turismo,
Processos Quimicos, Redes de Telecomunicagdes, Saneamento Ambiental e Transporte Terrestre); dois bacharelados em engenharia (Controle e
Automagdo e Engenharia Mecanica); e mais trés cursos superiores de licenciatura (Histéria, Matematica e Mdsica). Goiania pertence a Mesorregido do
Centro Goiano e a Microrregido de Goiania. Com uma area de aproximadamente 739km2, possui uma geografia plana na maior parte de seu territorio.
Junto com Anapolis (70 km) e Brasilia (209 km), faz do eixo Goiania-Anapolis-Brasilia a regido mais desenvolvida do Centro-Oeste brasileiro. De
acordo com estimativa do IBGE, em 2011 sua populacdo era de 1.318.148 habitantes e era a sexta maior cidade do Brasil em tamanho, com 256,8
quildmetros quadrados de area urbana, sendo o décimo segundo municipio mais populoso do Brasil. A Regido Metropolitana de Goiania possui
2.206.134 habitantes, o que a torna a décima regido metropolitana mais populosa do pais. Pelo fato de ser a capital do Estado, de fazer parte do eixo
econdmico Goiania-Anapolis-Brasilia e de estar localizada no centro de uma das maiores areas agropastoris do mundo, Goiania tornou-se sede de uma
economia bastante dinamica. Os setores econdmicos em que mais se destacam sdo 0 comércio varejista, as indUstrias de alimentos e de roupas e 0s
servigos. E uma das cidades com um dos menores indices de miséria do pais, ndo ultrapassando os 4%. Possui também um dos menores indices de
desemprego do pais, cerca de 8%. Destaca-se, ainda, no cenario regional e nacional por ser um centro de referéncia nas areas comercial, médico-
hospitalar e universitaria.

Curso:

O Curso Superior de Tecnologia em Agrimensura (Area Profissional: Geomatica) do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG)
esta situado na Rua 75, 46, setor Central, CEP: 74055-110, no municipio de Goiania, Estado de Goias. Foi autorizado pela resolucéo da Diregdo Geral
de 10 de setembro de 2002, publicado no Diario Oficial de 18 de dezembro de 2002, e Reconhecido pela Portaria nimero 1.058, de 31 de margo de
2005. Esta Comisséo verificou “in loco” que a entrada de alunos nesse curso é semestral, sendo ofertadas 60 vagas anuais no periodo diurno, embora a
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Curso:

Portaria de Reconhecimento preconiza uma oferta anual de apenas 40 vagas. O curso é oferecido no turno matutino e, atualmente, esta com 169
estudantes matriculados, distribuidos em seis semestres. O prazo minimo de integralizagdo é de seis semestres e 0 maximo de doze semestres. O horério
de funcionamento do curso é das 7 as 12 horas. Uma boa parte das disciplinas é caracterizada como praticas e ministradas em laboratdrios especificos.
O curso prevé uma carga horaria total de 2.950 horas, sendo 400 para a realizacéo de estagio supervisionado e 300 para o Trabalho de Conclusédo de
Curso, totalizando, assim, uma carga horaria de 2.250 horas aulas de 45 minutos, o que equivale a 1.688 horas. Desta forma o curso encontra-se com
carga horaria inferior a recomendada no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, que preconiza minimo de 2.000 horas para este curso.
O Coordenador do Curso apresentado a essa Comissao Avaliadora durante a avaliagdo “in loco” (Prof. Domingos Savio de Queiroz) é Graduado em
Engenharia Agrondmica pela FESURV (Goias) e Mestre pela Universidade Federal de Santa Catarina, com 19 anos de exercicio na IES, dos quais dois
dedicados a Coordenagao do Curso. Entretanto, é valido ressaltar que o Coordenador de Curso mencionado no Formulario Eletrénico e-MEC é o Prof.
Hostilio Maia de Paula Neto. O corpo docente do curso, conforme postado no Formulario Eletrénico e-MEC, é formado por 30 professores, dos quais
sete sdo doutores, doze s&o mestres, seis sdo especialistas e cinco sdo graduados perfazendo, desta forma, 23,3% de doutores, 40% de mestres, 20% de
especialistas e 16,7% de graduados. O tempo médio de permanéncia dos mesmos no curso é de aproximadamente 50 meses. E vélido ressaltar que
muitas informagdes contidas no Formulario Eletronico e-MEC ndo estavam condizentes com o verificado “in loco”, entretanto, para os calculos acima e
para a atribuicdo das notas em descritores em que se verificaram divergéncias de informagées, foram utilizados os dados do Formulario Eletronico
e-MEC, conforme preconizado e instruido pelo Inep a seus avaliadores de curso.

SINTESE DA ACAO PRELIMINAR A AVALIACAO

Sintese da agdo preliminar a avaliagdo:

A presente Comissdo Avaliadora foi designada para realizar a Avaliacdo “in loco” de Renovagdo de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia
em Agrimensura do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), situado na Rua 75, 46, setor Central, CEP: 74055-110,
Goiania, GO, de 23 a 26 de abril de 2012 (Avaliagdo nimero 93333, protocolo nimero 201003055). Os procedimentos da avaliagdo “in loco” foram
realizados pela Comissdo Avaliadora composta pelos Professores Dr. Kleber Augusto Gastaldi e Dr. Jairo Roberto Mendonga Lyra, seguindo as
orientagdes do Instrumento de Avaliagdo de Cursos vinculados ao Formulario Eletronico e-MEC. Preliminarmente, foram analisados os documentos
protocolados pela Instituicdo no Formulario Eletronico e-MEC. A andlise demonstrou que todos os formularios foram preenchidos, entretanto, nesta
ocasido, verificou-se auséncia dos relatérios de autoavaliagdo. Ja “in loco”, realizou-se primeiramente a reunido de apresentacdo da Comissdo
Avaliadora com a Direcdo e Gestores da Instituicdo e com a Coordenagdo do Curso, momento que oportunizou aprofundamento em algumas questdes
relacionadas a constitui¢do e ao funcionamento da Instituicdo e do Curso de Tecnologia em Agrimensura e sobre a importancia do referido curso para a
Instituicdo, para o municipio e regido. Iniciou-se, posteriormente, a analise de questdes relevantes que circundam o ambiente sdcio-econémico como
forma de compreender os aspectos fundamentais para a oferta do curso na Instituigdo. Estas analises fundamentaram-se também nas leituras do Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) e do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). A Instituicao disponibilizou uma sala equipada com dois computadores
conectados a internet para os trabalhos da Comissao Avaliadora. Documentos necessarios para a realizagdo da avaliagdo, como PPC, PDI, regimentos e
regulamentos diversos, atas de reunides, planos de ensino das disciplinas, curriculos e documentos dos docentes, entre outros, foram disponibilizados
neste ambiente na medida em que foram solicitados pela Comissdo Avaliadora, 0 que permitiu a analise e o confronto das informac6es postadas no
sistema e-MEC. O curso superior de Tecnologia em Agrimensura (Area Profissional: Geomatica) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG) é um Curso Tecnolégico presencial. Esta Comissdo ndo encontrou divergéncia no enderego de visita com o enderego do
oficio de designagdo. A Comissdo Avaliadora avaliou documentos institucionais, como o PDI e, do curso, como PPC (perfil do curso e dos egressos,
objetivos do curso, entre outras informagdes), regulamentos de TCC e de Estagio Supervisionado, estrutura curricular, incluindo suas ementas e
bibliografias basicas e complementares, entre outros documentos, assim como demais informagdes anexadas ao Formulario Eletronico e-MEC. Apenas
durante a avaliagdo “in loco” foram disponibilizados relatérios de autoavaliagdo da IES. Todos os documentos estavam dentro do prazo de validade e
observou-se, ainda “in loco”, o cumprimento da diligéncia registrada no Formulario Eletronico e-MEC, com data de 21 de julho de 2010, que se referia
aos eixos 7 e 8 do Projeto Pedagdgico. Ainda, foram verificadas as informagdes referentes ao corpo docente (formagdo, tempo de experiéncia,
producdo académico-cientifica e jornada de trabalho), que subsidiaram as entrevistas com docentes e discentes do curso e, que compuseram o
Cronograma da Avaliagdo que foi encaminhado antecipadamente para o Coordenador do Curso. O Coordenador do Curso indicado no Formulario
Eletronico e-MEC ndo foi o mesmo entrevistado durante a verificagdo “in loco”. A IES justificou como erro no preenchimento do formulario.
Considerando-se que houve renovagdo prévia do curso (Portaria nimero 1.058, de 31 de margo de 2005), constatou-se que as deficiéncias indicadas
pela Comisséo de Avaliacdo anterior foram sanadas parcialmente.

DOCENTES

Nome do Docente Titulacio $ree?l|)r:lio \E/m;lrjégaticio Igm%occlijers\g’nculo initerrupto do docente
ADRIANE TAVARES BORGES Especializacéo Integral Estatutario 144 Més(es)
AVILMAR ANTONIO RODRIGUES Especializacéo Integral Estatutario 36 Més(es)
BEATRIZ CARNEIRO CARVALHO SALLES Mestrado Integral Estatutario 84 Més(es)
CARLOS AUGUSTO DA SILVA CABRAL Especializacéo Integral Estatutario 48 Més(es)
CELMA CONCESSO MENDONCA Mestrado Integral Estatutario 144 Més(es)
DALCIO RICARDO BOTELHO ALVES Doutorado Integral Estatutario 18 Més(es)
DOMINGOS SAVIO DE QUEIROZ Mestrado Integral Estatutario 48 Més(es)
Elaine Reis Costa Lima Especializacéo Integral Estatutario 10 Més(es)
FABIO CAMPOS MACEDO Mestrado Integral Estatutario 84 Més(es)
FLAVIO RAIMUNDO DE SOUZA Doutorado Integral Estatutario 48 Més(es)
ERI;AI\TECS)CA JULIA FRANGA FERREIRA Mestrado Integral CLT 6 Més(es)
HOSTILIO MAIA DE PAULA NETO Especializacéo Integral Estatutario 84 Més(es)
Jodo Batista de Paula Abreu Mestrado Integral Estatutario 20 Més(es)
JOAO BATISTA RAMOS CORTES Doutorado Integral Estatutario 24 Més(es)
JOAO PAULO MAGNA JUNIOR Doutorado Integral Estatutario 20 Més(es)
JORGE ANTONIO DE SOUZA Especializacdo Integral Estatutario 84 Més(es)
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Nome do Docente Titulacio $ree?l|)rerl1li10 \E/m;lrjégaticio Igm%occljjer;)l’nculo initerrupto do docente
JOSIAS MANOEL ALVES Doutorado Integral Estatutario 6 Més(es)
JUAN ALBERTO CASTRO CHACON Graduacao Integral CLT 12 Més(es)
LEONARDO SEBASTIAO DE SOUZA Graduacao Integral Estatutario 144 Més(es)
LIDIANE BATISTA DE MORAIS Graduagao Integral CLT 18 Més(es)
MARCELO RODRIGUES DE SOUSA Graduacao Integral Estatutario 72 Més(es)
MAX WELL DE OLIVEIRA RABELO Mestrado Integral Estatutario 6 Més(es)
NILTON RICETTI XAVIER DE NAZARENO Doutorado Integral Estatutario 84 Més(es)
Egl\gg/lé:A RODRIGUES JAPIASSU Mestrado Integral CLT 1 Més(es)
REINIER DIAZ MILLAN Mestrado Integral CLT 8 Més(es)
RICARDO FERNANDES DE SOUSA Mestrado Integral Estatutario 72 Més(es)
ROGERIO ANDRADE DA SILVA Graduacao Integral CLT 6 Més(es)
Sigreice Ariomar de Souza Almeida Mestrado Integral Estatutario 30 Més(es)
STELLA MARIS DE LIMA RABAH Mestrado Integral CLT 1 Més(es)
VALDEIR FRANCISCO DE PAULA Doutorado Integral Estatutario 144 Més(es)

CATEGORIAS AVALIADAS

Dimens&o 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagdgico
do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

1.1

Contexto educacional

Justificativa para conceito 3: null

1.2. Politicas institucionais no &mbito do curso
Justificativa para conceito 3: null

1.3. Objetivos do curso

Justificativa para conceito 4: null

1.4. Perfil profissional do egresso
Justificativa para conceito 3: null

1.5. Estrutura curricular (Considerar como critério de analise também a pesquisa e a extenséo, caso estejam contempladas no PPC)
Justificativa para conceito 3: null

1.6. Conteudos curriculares

Justificativa para conceito 2: null

1.7. Metodologia

Justificativa para conceito 3: null

1.8. Estagio curricular supervisionado NSA para cursos que ndo contemplam estagio no PPC e que ndo possuem diretrizes
curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de estagio supervisionado

Justificativa para conceito 3: null

1.9. Atividades complementares NSA para cursos que ndo contemplam atividades complementares no PPC e que n&o possuem
diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de atividades complementares

Justificativa para conceito 3: null

1.10. Trabalho de concluséo de curso (TCC) NSA para cursos que ndo contemplam TCC no PPC e que ndo possuem diretrizes
curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de TCC

Justificativa para conceito 3: null

1.11. Apoio ao discente

Justificativa para conceito 2: null

1.12. Agdes decorrentes dos processos de avaliacdo do curso
Justificativa para conceito 1: null

1.13. Atividades de tutoria NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam
até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria 4.059 de 10 de dezembro de 2004

Justificativa para conceito NSA: NSA Para Cursos Presenciais
1.14. Tecnologias de informagdo e comunicagdo — TICs - no processo ensino-aprendizagem
Justificativa para conceito 3: null

1.15. Material didatico institucional NSA para cursos presenciais que ndo contemplam material didatico institucional no PPC,
obrigatério para cursos a distancia (Para fins de autorizacdo, considerar o material didatico disponibilizado para o primeiro ano do
curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito NSA: NSA para Cursos Presenciais

1.16. Mecanismos de interacao entre docentes, tutores e estudantes NSA para cursos presenciais que ndo contemplam mecanismos
de interagdo entre docentes, tutores e estudantes no PPC, obrigatério para cursos a distancia

NSA
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Dimens&o 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagdgico
do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

Justificativa para conceito NSA: NSA para Cursos Presenciais
1.17. Procedimentos de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem 3
Justificativa para conceito 3: null

1.18. NUmero de vagas (Para os cursos de Medicina, considerar também como critério de andlise: disponibilidade de servigos
assistenciais, incluindo hospital, ambulatério e centro de sadde, com capacidade de absor¢do de um nimero de alunos equivalente a
matricula total prevista para o curso; a previsao de 5 ou mais leitos na (s) unidade (s) hospitalar (es) prépria (s) ou conveniada (s) para 3
cada vaga oferecida no vestibular do curso, resultando em um egresso treinado em urgéncia e emergéncia; atendimento primario e
secundario capaz de diagnosticar e tratar as principais doengas e apto a referir casos que necessitem cuidados especializados)
Justificativa para conceito 3: null

1.19.

Integracdo com as redes publicas de ensino

NSA
Obrigatorio para as Licenciaturas, NSA para os demais que nao contemplam integragdo com as redes publicas de ensino no
PPC
Justificativa para conceito NSA: NSA para os demais que ndo contemplam integragdo com as redes publicas de ensino no PPC
1.20. Integragdo com o sistema local e regional de salde e 0 SUS Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA

gue ndo contemplam integragdo com o sistema local e regional de saide e 0 SUS no PPC
Justificativa para conceito NSA: NSA para os demais cursos que ndo contemplam integragdo com o sistema local e regional de salde e o

SUS no PPC

1.21. Ensino na area de salde Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA
Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos

1.22. Atividades praticas de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 1

A Comissdo de Avaliacdo, a partir das entrevistas com os gestores, docentes e discentes do curso e da analise documental e do Formulario Eletronico
e-MEC, considerou que a implantagdo das politicas institucionais previstas no PDI foi de forma suficiente (indicador 1.1). Quanto ao indicador 1.2,
apos reunido com a CPA e analise documental, concluiu-se que varias a¢des ainda estdo sendo estabelecidas a partir de resultados anteriores. Tal fato
deve-se, em parte, a recente transformacdo de CEFET para IFET, onde alguns ajustes ainda séo recentes e passiveis de analise. Quanto aos indicadores
1.3, 1.4 e 1.5, verificou-se que estdo coerentes. Os contetdos curriculares (indicador 1.6) estdo coerentes quanto a atualizagdo e adequacdo das cargas
horarias, entretanto, as referéncias bibliogréficas estdo um pouco defasadas e, em muitos conteddos, ndo existe 0 minimo de trés bibliografias basicas.
Em relagdo ao indicador 1.7, observou-se pela analise documental e entrevistas com os discentes e docentes que as aulas sdo tedricas e praticas, sendo
algumas em laboratérios e em visitas técnicas, onde os alunos, inclusive, sdo agraciados com diarias. A matriz curricular do curso foi montada de forma
a contemplar os diversos eixos relacionados as dimensdes tedricas e praticas, além de contemplar o Estagio Curricular Supervisionado (indicador 1.8) e
0 Trabalho de Conclusdo de Curso (indicador 1.10), devidamente implantados e institucionalizados, entretanto, ndo foram apresentados os convénios
firmados durante essa avaliagdo. No que tange ao indicador 1.9, a IFG instituiu obrigatoriedade as atividades complementares (Resolugdo nimero 33,
de 30 de dezembro de 2008, que foi revogada no final de 2011 e substituida pela Resolugdo nimero 16, de 26 de dezembro de 2011.). O Trabalho de
Conclusédo do Curso esta contemplado com 300 horas e regularmente aprovado pela Portaria nimero 398, de 25 de setembro de 2002. Entretanto, as
coordenagdes destas trés atividades (Atividades Complementares, Estagio Curricular Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso) estdo
centralizadas no Coordenador de Curso, o que influenciou negativamente na atribuicdo das notas aos respectivos indicadores. Com respeito ao
indicador 1.11, existem politicas de inclusdo social, de apoio e de assisténcia ao estudante para viabilizar sua permanéncia, desenvolvimento e
conclusédo do curso. Entretanto, as atividades de nivelamento previstas pela IES ndo estdo institucionalizadas, da mesma forma que néo se constatou “in
loco” a existéncia de um setor efou profissional de apoio psicopedagégico aos discentes e de centro/diretério académico. Esta Comissio NAO
encontrou agdes decorrentes dos processos de autoavaliagdo do curso (indicador 1.12), inclusive, ndo havia nenhum relatério de autoavaliagdo
apensado ao Formulario Eletronico e-MEC, apesar de “in loco” verificar-se a existéncia de uma CPA recentemente reformulada. Quanto ao indicador
1.14, verificou-se “in loco” o acesso gratuito a rede mundial de computadores aos discentes, docentes e demais funcionarios do campus, inclusive na
modalidade “wireless”. Além disso, os laboratérios de informatica sdo de acesso livre a comunidade do campus, permitindo que discentes e funcionarios
possam utilizar os computadores como ferramenta em suas atividades académicas. Os pontos negativos no que tange a esse indicador seriam alguns
computadores um pouco defasados e poucos programas especificos da area devidamente instalados nos mesmos. Os procedimentos de avaliagdo dos
processos ensino-aprendizagem (indicador 1.17) atendem de maneira suficiente ao previsto do PPC. O nimero de vagas ofertadas (indicador 1.18) esta
adequada as condigdes do curso, entretanto, existem algumas limitagdes de infraestrutura. Os indicadores 1.13, 1.15, 1.16 e de 1.19 a 1.22 ndo se
aplicam a este curso.

Conceito da Dimensao 1
2.8

Dimensédo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL - Fontes de consulta: Projeto Pedagogico do Curso, Formulario Eletrénico preenchido pela
IES no e-MEC e Documentagdo Comprobatoria.

2.1. Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE 3
Justificativa para conceito 3: null

2.2. Atuacdo do (a) coordenador (a) 3
Justificativa para conceito 3: null

2.3. Experiéncia do (a) coordenador (a) do curso em cursos a distancia (Indicador especifico para cursos a distancia) NSA
Justificativa para conceito NSA: Indicador especifico para cursos a distancia

2.4. Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestdo académica do (a) coordenador (a) 5
Justificativa para conceito 5: null

2.5. Regime de trabalho do (a) coordenador (a) do curso  NSA para cursos a distancia, obrigatorio para cursos presenciais 5
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Justificativa para conceito 5: null
2.6. Carga horaria de coordenacédo de curso NSA para cursos presenciais, obrigatorio para cursos a distancia NSA
Justificativa para conceito NSA: NSA para cursos presenciais

2.7. Titulacdo do corpo docente do curso (Para fins de autorizacéo, considerar 0s docentes previstos para o primeiro ano do curso, se

CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) 4
Justificativa para conceito 4: null
2.8. Titulacdo do corpo docente do curso — percentual de doutores (Para fins de autorizacéo, considerar os docentes previstos para o 3
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)
Justificativa para conceito 3: null
2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso (Para fins de autorizacdo, considerar os docentes previstos para o primeiro ano
do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)  (Para os cursos de Medicina, os critérios de analise passam
a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 50% Conceito 2 — maior ou igual a 50% e menor que 60% Conceito 3 — maior
ou igual a 60% e menor que 70% Conceito 4 — maior ou igual a 70% e menor que 80% Conceito 5 — maior ou igual a 80%)
Justificativa para conceito 5: null
2.10. Experiéncia profissional do corpo docente (Para fins de autorizagao, considerar os docentes previstos para o primeiro ano do
curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para egressos de cursos de licenciatura  (Para 0s cursos
de Medicina, os critérios de analise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 2 — maior ou igual a 40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 — maior ou igual a 50% e menor que 60%
possui, pelo menos, 5 anos Conceito 4 — maior ou igual a 60% e menor que 70% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 — maior ou
igual a 70% possui, pelo menos, 5 anos)
Justificativa para conceito 3: null
2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacéo basica (para fins de autorizacéo, considerar os docentes previstos para os dois NSA
primeiros anos do curso) Obrigatério para cursos de licenciatura, NSA para os demais
Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para cursos de licenciatura, NSA para os demais
2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente (Para fins de autorizagdo, considerar os docentes previstos para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) (Para os cursos de Medicina, os critérios de
analise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 — maior ou igual a
40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 — maior ou igual a 50% e menor que 60% possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 4 — maior ou igual a 60% e menor que 70% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 — maior ou igual a 70% possui, pelo
menos, 5 anos)
2.13.
Relacéo entre o nimero de docentes e 0 nimero de estudantes

NSA

NSA para cursos presenciais, obrigatdrio para cursos a distancia (relacdo entre o nimero de docentes e 0 nimero de
estudantes equivalente 40h em dedicagdo a EAD)

Justificativa para conceito NSA: NSA para cursos presenciais.
2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 1
Justificativa para conceito 1: null

2.15. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica (Para fins de autorizagdo, considerar os docentes previstos para o
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito 1: Menos de 50% dos docentes tiveram producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica nos ultimos trés
anos.

2.16. Titulacdo e formacédo do corpo de tutores do curso  (Para fins de autorizacdo, considerar os tutores previstos para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos presenciais. Obrigatorio para cursos a

1

distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horéaria total do curso na modalidade a distancia, conforme NSA
Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito NSA: NSA para cursos presenciais.

2.17. Experiéncia do corpo de tutores em educacdo a distancia (Para fins de autorizagéo, considerar os tutores previstos para o

primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos presenciais. Obrigatorio para
cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horéria total do curso na modalidade a distancia,

conforme Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito NSA: NSA para cursos presenciais.

2.18. Relagdo docentes e tutores - presenciais e a distancia - por estudante NSA para cursos presenciais. Obrigatorio para cursos a
distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horéaria total do curso na modalidade a distancia, conforme NSA
Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito NSA: NSA para cursos presenciais

2.19. Responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia médica Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais NSA
cursos

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos

2.20. Nucleo de apoio pedagégico e experiéncia docente Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 2
A atuagdo do Ndcleo Docente Estruturante (indicador 2.1) tem sido apenas suficiente, tendo como ponto positivo a permanéncia dos mesmos membros
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por longo tempo no nicleo e como ponto negativo uma baixa freqiiéncia de reunides. A atuagdo do Coordenador do Curso (indicador 2.2) tem sido
suficiente junto aos corpos docente e discente, pois a sua atuagdo também como coordenador das atividades complementares, do estagio curricular
supervisionado e do trabalho de conclusdo de curso simultaneamente provavelmente ndo possibilita uma atuagdo excelente. A sua experiéncia no
Magistério Superior € maior que 10 anos e 0 mesmo se dedica em regime de trabalho de tempo integral, com relagdo de vagas/hora igual a 3 (ja
descontado o tempo dedicado a coordenagdo de outro curso), justificando, desta forma, os conceitos maximos nos indicadores 2.4 e 2.5.
Aproximadamente 63% dos docentes do curso tém titulagcdo obtida em programas de pés-graduagdo “stricto sensu”, sendo aproximadamente 23% do
corpo docente do curso constituido por professores doutores, sendo que todos trabalham em regime de trabalho de tempo integral, justificando, desta
forma, os conceitos 4, 3 e 5 nos indicadores 2.7, 2.8 e 2.9, respectivamente. Aproximadamente 67% do corpo docente tém experiéncia no magistério
superior de pelo menos dois anos em Cursos Superiores de Tecnologia, justificando o conceito 4 no indicador 2.12. Conforme mencionado pelo
Pesquisador Institucional da IES no indicador 2.14 do Formulario Eletronico e-MEC, na estrutura organizacional do IFG néo existe colegiado de curso
(o que também foi constatado “in loco” nas reunides com os docentes, que afirmaram que o Colegiado do Curso seria formado por todos os docentes do
Departamento), assim como foi sugerido pelo mesmo, no indicador 2.15, que menos de 50% dos docentes tiveram produgao cientifica, cultural, artistica
ou tecnoldgica nos Gltimos trés anos. Diante disso, atribuiu-se o conceito 1 a estes dois indicadores. Os indicadores 2.3, 2.6., 2.11, 2.13 e de 2.16 a 2.20
ndo se aplicam para os cursos superiores de tecnologia, como neste caso.

Conceito da Dimensao 2
34
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3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral - TI (Para fins de autorizagdo, considerar os gabinetes de trabalho para os
docentes em tempo integral do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito 1: null

3.2. Espago de trabalho para coordenagdo do curso e servigos académicos 2
Justificativa para conceito 2: null

3.3. Sala de professores (Para fins de autorizacdo, considerar a sala de professores implantada para os docentes do primeiro ano do

1

curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para IES que possui gabinetes de trabalho para 100% dos 2
docentes do curso

Justificativa para conceito 2: null

3.4. Salas de aula (Para fins de autorizagdo, considerar as salas de aula implantadas para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois 3
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito 3: null

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica (Para fins de autorizagdo, considerar os laboratdrios de informatica 4
implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito 4: null

3.6. Bibliografia basica (Para fins de autorizagdo, considerar o acervo da bibliografia basica disponivel para o primeiro ano do curso,

se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)  Nos cursos que possuem acervo virtual (pelo menos 1 titulo virtual 1
por unidade curricular), a proporcdo de alunos por exemplar fisico passam a figurar da seguinte maneira para os conceitos 3, 4 e 5:
Conceito 3 — 13 a 19 vagas anuais Conceito 4 — de 6 a 13 vagas anuais Conceito 5 — menos de 6 vagas anuais)

Justificativa para conceito 1: null

3.7. Bibliografia complementar (Para fins de autorizagdo, considerar o acervo da bibliografia complementar disponivel para o 1
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito 1: null

3.8. Periodicos especializados (Para fins de autorizagdo, considerar os periddicos relativos as areas do primeiro ano do curso, se CSTs,
ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas. Para fins de autorizagdo, os critérios de analise passam a figurar da seguinte
maneira: Conceito 1 — menor que 3 titulos Conceito 2 — maior ou igual a 3 e menor que 6 Conceito 3 — maior ou igual a 6 e menor que

9 Conceito 4 — maior ou igual a 9 e menor que 12 Conceito 5 — maior ou igual a 12)

Justificativa para conceito 3: null

3.9. Laboratdrios didaticos especializados: quantidade NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios especializados (Para fins de
autorizagdo, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros 2
anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para
Pedagogia é obrigatério verificar a brinquedoteca

Justificativa para conceito 2: null

3.10. Laboratdrios didaticos especializados: qualidade NSA para cursos que nao utilizam laboratdrios especializados (Para fins de
autorizagdo, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros 3
anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para

Pedagogia é obrigatério verificar a brinquedoteca

Justificativa para conceito 3: null

3.11. Laboratdrios didaticos especializados: servicos ~ NSA para cursos que nao utilizam laboratérios especializados (Para fins de
autorizagdo, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros 2
anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para
Pedagogia é obrigatério verificar a brinquedoteca

Justificativa para conceito 2: null

3.12. Sistema de controle de producdo e distribuicdo de material didatico (logistica) NSA para cursos presenciais, obrigatorio para NSA
cursos a distancia

Justificativa para conceito NSA: NSA para cursos presenciais.

3.13. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades basicas Obrigatério para cursos de direito (presencial e a distancia), NSA para os NSA

demais cursos

6de9 09/07/2012 15:53



about:blank

Dimens&o 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagdgico
do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para cursos de direito (presencial e a distancia), NSA para os demais cursos.

3.14. Ndcleo de Praticas Juridicas: atividades de arbitragem, negociagdo e mediagdo Obrigatério para cursos de direito (presencial e
a distancia), NSA para os demais cursos

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para cursos de direito (presencial e a distancia), NSA para os demais cursos.

3.15. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para 0s demais cursos que
ndo contemplam unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial no PPC

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que nao contemplam unidades
hospitalares de ensino e complexo assistencial no PPC.

3.16. Sistema de referéncia e contrarreferéncia Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA
Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos.

3.17. Biotérios Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam biotério no PPC NSA
Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam biotério no PPC.

3.18. Laboratérios de ensino Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam laboratérios de
ensino no PPC

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam laboratdrios de
ensino no PPC.

3.19. Laboratérios de habilidades Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que nao contemplam
laboratdrios de habilidades no PPC

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam laboratdrios de
habilidades no PPC.

3.20. Protocolos de experimentos Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam protocolos
de experimentos no PPC

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que nao contemplam protocolos de
experimentos no PPC.

3.21. Comité de ética em pesquisa Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam comité de
ética em pesquisa no PPC

Justificativa para conceito NSA: Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que nao contemplam comité de ética
em pesquisa no PPC.

NSA

NSA

NSA

NSA

NSA

NSA

CONSIDERAGCOES SOBRE A DIMENSAO 3

Essa Comissdo de Avaliacdo, a partir das observagdes “in loco”, verificou que ndo ha gabinetes de trabalho individualizados para os docentes do curso
na IES e que o Coordenador do Curso faz seus atendimentos em uma sala em conjunto com outros coordenadores e pessoal técnico administrativo da
IES, ndo havendo privacidade, inviabilizando, dessa forma, atendimentos individualizados. Diante disso, atribuiu-se os conceitos 1 e 2 para indicadores
3.1 e 3.2, respectivamente. Os docentes do curso dispdem de uma sala ampla, coletiva, mas que ndo é suficiente para todos e, da mesma forma, ndo
existe equipamentos de informatica disponiveis em quantidade suficiente, justificando o conceito 2 atribuido ao indicador 3.3. As salas de aula
destinadas ao curso sdo razoaveis, sendo que algumas ndo estdo em boas condi¢Oes de conservagdo, possuem carteiras desconfortaveis de madeira e
ndo atendem plenamente ao quesito ventilagdo, sendo, desta forma, atribuido conceito 3 ao indicador 3.4. O indicador 3.5 obteve conceito 4 em fungédo
do bom nGmero de equipamentos de informatica disponibilizados aos discentes, ressaltando-se, inclusive, a disponibilidade de internet na forma
“wireless” no campus. Analisando-se o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) postado no Formulario Eletronico e-MEC, verificou-se que mais de 30%
das unidades curriculares possuem menos do que trés titulos na bibliografia basica e que cada unidade curricular possui, em média, 1,6 titulos na
bibliografia complementar. Desta forma, ndo atendem aos indicadores 3.6 e 3.7 desta avaliagdo, justificando os conceitos 1 atribuidos a ambos. Quanto
ao acesso a periodicos especializados (indicador 3.8), verificou-se “in loco” que a IES tem acesso informatizado aos periédicos via portal CAPES,
entretanto, ndo possui nenhuma assinatura vigente na forma fisica. Desta forma, consideramos que a IES atende a este indicador de forma suficiente e
ndo plena, justificando o conceito 3. Os laboratérios didaticos especializados do curso estdo devidamente implantados, entretanto, verificou-se a
inexisténcia do Laboratério de Aguas e Solos, conforme recomendado pelo Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia. Observou-se
também pouca atuacgdo ou até mesmo a inexisténcia de técnicos em varios desses ambientes durante as visitas “in loco”, inclusive, estando muito destes
fechados em horario normal de funcionamento da IES. Ainda, conforme verificado nessa avaliagdo “in loco”, alguns laboratérios possuiam
equipamentos desatualizados, mas em quantidade suficiente. Segundo o Coordenador do Curso, a IES esta aguardando a chegada de varios
equipamentos que ja foram adquiridos. Verificou-se, também “in loco”, que estes laboratérios ndo prestam servigos a comunidade e que existe
dificuldade quanto a manutengdo e reparo dos equipamentos, provavelmente devido a auséncia de um programa institucional para essa finalidade.
Diante disso, torna-se justificado os conceitos 2, 3 e 2 para os indicadores 3.9, 3.10 e 3.11, respectivamente. Os indicadores de 3.12. até 3.21 ndo se
aplicam a Cursos Superiores de Tecnologia.

Conceito da Dimenséo 3
2.2
REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS
4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para cursos que ndo tém Diretrizes Curriculares Nacionais Sim
Justificativa para conceito Sim: null
Critério de analise:
O PPC esta coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais?

O Projeto Pedagégico do Curso (PPC) atende a Resolugdo CNE/CP 3, de 18 de dezembro de 2002, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a organizagdo e o funcionamento dos Cursos Superiores de Tecnologia.

4.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira
e Africana (Resolu¢do CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004)

Justificativa para conceito Nao: null
Critério de analise:
A Educagcéo das Relacdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes estdo inclusas

Nao
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nas disciplinas e atividades curriculares do curso?

A Educagcdo das Rela¢des Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e teméticas que dizem respeito aos afrodescendentes, ndo
estdo devidamente incluidas nas disciplinas e nem nas atividades curriculares do curso.

4.3. Titulac@o do corpo docente (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996) N&o
Justificativa para conceito Nao: null

Critério de analise:

Todo o corpo docente tem formagdo em pds-graduagdo?

Dos trinta docentes cadastrados pela IES no Formulario Eletrénico e-MEC, cinco ndo possuiam formagao no nivel de pds-graduagao (Juan
Alberto Castro Chacdn, Leonardo Sebastido Souza, Lidiane Batista de Morais, Marcelo Rodrigues de Sousa e Rogério Andrade da Silva).
Entretanto, é valido ressaltar que, destes, alguns obtiveram o titulo de pés-graduagéo entre o periodo de introdugdo dos dados no Formulario
Eletronico e-MEC pelo Pesquisador Institucional e a realizagdo dessa avaliagdo e outros ndo estdo mais atuando nesta IES.

4.4. Ndcleo Docente Estruturante (NDE) (Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010) Sim
Justificativa para conceito Sim: null

Critério de analise:

O NDE atende a normativa pertinente?
O Ncleo Docente Estruturante (NDE) do curso atende a normativa pertinente.
4.5. Denominacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria Normativa N° 12/2006) Sim
Justificativa para conceito Sim: null

Critério de analise:

A denominacdo do curso esta adequada ao Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?
A denominagdo do curso esta adequada ao Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia.

4.6. Carga horaria minima, em horas — para Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria N°10, 28/07/2006; Portaria N° 1024,
11/05/2006; Resolugdo CNE/CP N°3,18/12/2002)

Justificativa para conceito Nao: null
Critério de analise:

Desconsiderando a carga horaria do estagio profissional supervisionado e do Trabalho de Concluséo de Curso — TCC, caso estes estejam previstos,
0 curso possui carga horaria igual ou superior ao estabelecido no Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?

Desconsiderando a carga horaria do estagio profissional supervisionado (400 horas) e do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC (300
horas), 0 curso possui carga horaria de 2.250 horas aulas de 45 minutos, que corresponde a 1.688 horas, estando abaixo do estabelecido no
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia, que é de 2.000 horas para o curso de agrimensura.

4.7.

Carga horaria minima, em horas - para Bacharelados e Licenciaturas Resolugdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduacao,
Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 (Area de Salde, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CP 2 /2002  NSA
(Licenciaturas). Resolugdo CNE/CP N° 1 /2006 (Pedagogia)

Justificativa para conceito NSA: Néo de aplica para Cursos Superiores de Tecnologia.
Critério de analise:
O curso atende a carga horaria minima em horas estabelecidas nas resolu¢des?

N&o de aplica para Cursos Superiores de Tecnologia.

4.8.

Tempo de integralizagdo Resolugdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduagéo, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 NSA
(Area de Salde, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CP 2 /2002 (Licenciaturas)
Justificativa para conceito NSA: Néo de aplica para Cursos Superiores de Tecnologia.

Critério de analise:

O curso atende ao Tempo de Integralizagdo proposto nas Resolu¢des?
N&o de aplica para Cursos Superiores de Tecnologia.

4.9. Condicdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (Dec. N°5.296/2004, com prazo de implantagdo das
condicgdes até dezembro de 2008)

Justificativa para conceito Sim: null
Critério de analise:
A IES apresenta condigdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida?

A IES apresenta condi¢cdes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida, contudo nao oferece essa
acessibilidade a todos os ambientes de forma adequada, apresentando pequenos degraus no acesso a algumas salas de aulas e laboratérios,
falta de barras de ap6io em alguns sanitarios e algumas rampas com inclinagdo muito acentuada. A IES ndo possui condi¢bes de
acessibilidade para portadores de necessidades especiais visuais e/ou auditivas.

4.10. Disciplina obrigatdria/optativa de Libras (Dec. N° 5.626/2005) Né&o
Justificativa para conceito Nao: null
Critério de analise:

Sim

O PPC prevé a insercédo de Libras na estrutura curricular do curso (obrigatdria ou optativa, depende do curso)?
Ao analisar o Projeto Pedagdgico do Curso postado no Formulério Eletrénico e-MEC, o0 mesmo néo prevé a oferta da disciplina de Libras
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Dimens&o 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagdgico
do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

na sua estrutura curricular.
4.11. Prevaléncia de Avaliagdo Presencial para EAD (Dec. N° 5622/2005 art. 4 inciso Il, § 2) NSA
Justificativa para conceito NSA: Né&o se aplica, pois este curso é caracterizado como presencial e ndo EAD.
Critério de analise:
Os resultados dos exames presenciais prevalecem sobre os demais resultados obtidos em quaisquer outras formas de avaliagdo a distancia?
Néo se aplica, pois este curso é caracterizado como presencial e ndo EAD.

4.12. Informagdes Académicas (Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC N° 23 de
01/12/2010, publicada em 29/12/2010)

Justificativa para conceito Sim: null
Critério de analise:
As informagdes académicas exigidas estdo disponibilizadas na forma impressa e virtual?
As informagdes académicas exigidas estdo disponibilizadas na forma impressa e virtual.
4.13. Politicas de educacdo ambiental (Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002) Sim
Justificativa para conceito Sim: null
Critério de analise:
Ha integragdo da educagdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente?
Ha integragdo da educagdo ambiental as disciplinas do curso.
DISPOSICOES LEGAIS

Ao analisar as informagdes postadas no Formulario Eletronico e-MEC, essa Comissdo Avaliadora relata os seguintes pontos falhos em relagdo aos
requisitos legais:

- As diretrizes curriculares nacionais para educagdo das relagdes étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana ndo sdo
contempladas no curso;

- Na relagdo de docentes postado no Formulario Eletrénico e-MEC existe cinco docentes sem p6s-graduagao (apenas graduados);

- A carga horéaria do curso, descontando o estagio supervisionado e o trabalho de conclusdo de curso, ndo atende ao minimo de 2.000 horas
preconizadas pelo Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia €;

- A IES ndo oferece a disciplina de libras para o curso.

Sim

Consideracdes finais da comissdo de avaliadores e conceito final:
CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

Esta comissdo, tendo realizado as consideragdes sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas e sobre os requisitos legais, todas integrantes deste
relatério, atribuiu, em consequéncia, os seguintes conceitos, por Dimensao:

Dimensao Conceito
Dimensao 1: 2,8
Dimensao 2: 3,4
Dimensao 3: 2,2

Em razdo do acima exposto e, considerando ainda os referenciais de qualidade dispostos na legislacdo vigente, nas diretrizes da Comissdo Nacional de

Avaliagdo da Educacdo Superior (CONAES) e neste instrumento de avaliagdo, este Curso Superior de Tecnologia em Agrimensura do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), Campus de Goiania, apresenta um conceito suficiente de qualidade.

CONCEITO FINAL
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